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中原中原中原中原員工員工員工員工關懷關懷關懷關懷基金基金基金基金    

基金成立起源及目的基金成立起源及目的基金成立起源及目的基金成立起源及目的    

中原地產為人情味濃厚的企業，員工之間雖於日常業務或有良性競爭, 但同事之間一向

和睦友愛。 

中原員工協會成立於 2007 年，設立宗旨為加強員工之間的聯繫，維護員工利益，以及

扮演員工與僱主之間的溝通橋樑，一直透過舉辦康樂活動以達到上述宗旨。 

早前早前早前早前有見員工遇上不幸事故，本會深感痛心，祈望能夠為遇困難的同事及其家人提供濟

急支援，故本會成立中原員工關懷基金，幫助因患病或意外等原因造成經濟困難的同事。 

資金來源資金來源資金來源資金來源    

� 中原員工關懷基金已獲僱主中原地產代理有限公司捐款 50 萬、港澳總裁黃偉雄捐

款 30 萬、董事總經理陳永傑捐款 20 萬、董事唐秉正、劉瑛琳、王浩聰、及中原

集團總裁黎明楷承諾合共捐出超過一百萬港元的種子基金。 

� 公司內部亦進行募集資金，藉此傳遞一份“中原互助互愛”的信念。 

受助對象受助對象受助對象受助對象    

因不幸事故、危疾、意外或災難而致生活陷入困境之中原員工。 

援助範圍援助範圍援助範圍援助範圍    

� 殮葬經濟援助  

� 死亡經濟援助 

� 傷殘及受傷援助 

� 醫藥費 

援助方法援助方法援助方法援助方法    

� 本會將透過與中原地產人力資源部門之緊密聯系，如聞中原同事遇上不幸事故，主

動與事主或其家屬聯絡，作出慰問及了解其需要； 

� 接受遇上不幸事故的同事或其家屬提出的援助申請； 

� 為有需要的同事或其直系家屬提供一次性的緊急援助金。 
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審批程序審批程序審批程序審批程序    

� 中原員工關懷基金小組之職能為了解個案，對有需要協助之同事或其家人作出探

訪，提出援助建議，並由小組決議援助金額及援助方式。 

� 首屆中原員工關懷基金小組成員為 KEN LEE、ERIC LEE、LOUIE HUI、GLORIA LAI、

BONNIE LAI 及 IDA LEUNG。 
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監管制度監管制度監管制度監管制度    

中原員工協會將每年於會網上公布中原員工關懷基金的獨立年度帳目，在不損害私隱的

前提下，報告援助個案的資料。    

 


